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Unidad 4

Juego, deporte y actividad fisica

Las nociones de juego, deporte y actividad fisica estan interrelacionadas, pero
presentan caracteristicas distintas. Cada una cumple roles especificos en la vida social,
cultural y personal, y se distinguen entre si en aspectos como objetivos, reglas y

contexto. Aqui se presentan sus caracteristicas, diferencias y similitudes:

1. Caracteristicas del Juego

o Libre y Espontaneo: El juego es una actividad libre, no estructurada y a menudo
espontanea. Se realiza por diversion y sin un objetivo competitivo o de
rendimiento especifico.

« Creatividad e Imaginacion: Fomenta la creatividad y la imaginacion. Los
jugadores pueden inventar reglas y modificar el juego segun sus deseos.

o Diversion y Placer: Su principal objetivo es el disfrute y el placer. No se busca
necesariamente una meta concreta, sino la satisfaccion que produce participar
en la actividad.

« No Necesariamente Fisica: Aunque muchos juegos implican actividad fisica,
también existen juegos que son puramente mentales o sociales, como los juegos
de mesa o los videojuegos.

Ejemplos:
e Juegos infantiles como el escondite o la cuerda.
e Juegos de mesa como el ajedrez o el monopoly.

2. Caracteristicas del Deporte
o Estructurado y Reglamentado: Los deportes tienen reglas especificas y una
estructura definida. Las reglas estdn estandarizadas y son generalmente
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aplicadas por organizaciones o federaciones.

o Competitivo: El deporte suele involucrar competencia, ya sea entre individuos
oequipos. El objetivo puede ser ganar, obtener un puntaje o superar a otros
participantes.

e Entrenamiento y Técnica: Requiere entrenamiento, habilidad técnica y tactica.
Los deportistas practican y se preparan para mejorar su rendimiento.

e Organizado y Formal: Los deportes suelen estar organizados en ligas, torneos o
competiciones oficiales. Hay un sistema de clasificaciébn y seguimiento de
resultados.

Ejemplos:
« Futbol, baloncesto, tenis y rugby.

o Deportes olimpicos como la natacién o el atletismo.

3. Caracteristicas de la Actividad Fisica
Caracteristicas:

e« Movimiento del Cuerpo: La actividad fisica involucra cualquier tipo de
movimiento corporal que gaste energia. Incluye una amplia gama de actividades,
desde el ejercicio formal hasta actividades cotidianas.

o Objetivos de Salud y Bienestar: A menudo se realiza con el propdésito de mejorar
la salud y el bienestar general, aumentar la resistencia, la flexibilidad y la fuerza.

« Variedad: Puede ser estructurada (como en el ejercicio fisico dirigido) o no
estructurada (como las tareas diarias, caminar o jardineria).

« No Siempre Competitiva: A diferencia del deporte, la actividad fisica no
necesariamente implica competencia. Puede ser realizada individualmente o en
grupo, con o sin metas competitivas.

Ejemplos:
e Ejercicios en el gimnasio, caminatas diarias, o la practica de yoga.

e Actividades como subir escaleras o hacer trabajos en el jardin.
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Similitudes:

Movimiento Corporal: Tanto el juego, el deporte como la actividad fisica implican
movimiento y pueden contribuir a la salud fisica y mental.

Interaccion Social: Todas pueden incluir interaccion social, aunque el grado y el
tipo de interaccion varien. El juego y el deporte frecuentemente involucran a
otras personas, Y la actividad fisica puede hacerse en solitario o en grupo.

Placer y Bienestar: Cada uno puede proporcionar placer y una sensacion de
bienestar, aunque las motivaciones y objetivos pueden ser diferentes.

Diferencias:

Objetivo y Estructura: El juego se basa en la libertad y el disfrute, el deporte en
la competicién y el rendimiento, y la actividad fisica en la mejora de la salud y el
bienestar general.

Regulacion: El deporte es el mas estructurado y reglamentado, mientras que el
juego es mas flexible y el menos formal.

Competencia: El deporte suele tener un componente competitivo significativo,

mientras que el juego y la actividad fisica pueden o no tenerlo.

Cada uno de estos conceptos cumple un rol distinto en la vida de las personas. El

juego proporciona diversion y creatividad, el deporte fomenta la competencia y el

desarrollo de habilidades, y la actividad fisica se enfoca en la salud y el bienestar

general. Aungque estan interrelacionados y pueden solaparse en algunas areas (por

ejemplo, el deporte puede ser una forma de actividad fisica y el juego puede incluir

elementos de actividad fisica), cada uno tiene caracteristicas Unicas que responden a

diferentes necesidades y objetivos.

El concepto de "deporte social" abarca como el deporte, el juego y la actividad fisica

pueden ser utilizados para promover el bienestar social y comunitario, en lugar de

enfocarse unicamente en la competencia o el rendimiento individual. A continuacion se

NUEVA PREPARACION FiSICA

A-1531 INSTITUTO INCORPORADO A LA ENSERANZA OFICIAL



detallan las caracteristicas del deporte social y como se relaciona con el juego, el

deporte y la actividad fisica:

Deporte Social

Caracteristicas del Deporte Social:

Inclusion y Accesibilidad: EI deporte social busca ser inclusivo y accesible para
todas las personas, independientemente de su edad, género, habilidades fisicas
0 situacion socioeconémica.

Desarrollo Comunitario: Utiliza el deporte como herramienta para fortalecer la
cohesién social, fomentar la integracion comunitaria y desarrollar redes de apoyo
dentro de las comunidades.

Educacién y Desarrollo Personal: Promueve valores como el trabajo en equipo,
el respeto, la disciplina y la responsabilidad, y puede ser una herramienta
educativa importante para el desarrollo personal y social.

Reduccion de Conflictos: Actia como un medio para reducir tensiones y
conflictos dentro de comunidades diversas al proporcionar un espacio neutral
para la interaccion social.

Fomento del Bienestar: Enfatiza los beneficios para la salud y el bienestar

mental de los participantes, mas alla de la competencia o el rendimiento.

Ejemplos de Iniciativas de Deporte Social:

Programas de deporte para jévenes en riesgo.
Actividades deportivas para personas con discapacidad.
Eventos deportivos comunitarios que buscan unir a diferentes grupos étnicos o

sociales.

Relacién con el Juego, el Deporte y la Actividad Fisica

1. Juego y Deporte Social

Similitudes: Tanto el juego como el deporte social pueden facilitar la interaccion
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social y la inclusién. Ambos pueden ser adaptados para abordar las necesidades
de grupos especificos y fomentar la cohesion comunitaria.

Diferencias: El juego en el contexto social suele ser menos estructurado y
formal, lo que permite una mayor flexibilidad y adaptacion a las necesidades del
grupo. El deporte social, por otro lado, puede tener una estructura mas
organizada y reglas mas definidas, lo que puede ayudar a establecer un marco

para la inclusion y la participacion.

2. Actividad Fisica y Deporte Social

Similitudes: La actividad fisica y el deporte social comparten el objetivo de
promover el bienestar fisico y mental. Ambos pueden incluir actividades que son
accesibles para una amplia gama de personas y se utilizan para mejorar la salud
y el bienestar de la comunidad.

Diferencias: La actividad fisica puede ser menos estructurada y mas centrada en
la salud general y el bienestar diario. El deporte social, aunque también se
enfoca en el bienestar, suele involucrar una mayor organizacion y un

componente social o comunitario explicito.

Caracteristicas Comparativas

Juego

Enfoque: Diversion y espontaneidad.

Estructura: Flexible, libre.

Objetivo: Placer y creatividad.

Contexto Social: Puede facilitar la integracién y el desarrollo de habilidades

sociales, especialmente en entornos informales.

Deporte

Enfoque: Competencia y rendimiento.
Estructura: Reglamentada y organizada.
Objetivo: Lograr resultados, ganar competiciones.

Contexto Social: Puede promover la identidad de grupo y la integracion, pero a
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menudo con un enfoque en el rendimiento y la excelencia.
Actividad Fisica
« Enfoque: Salud y bienestar.
« Estructura: Varia desde formal (ejercicio guiado) a informal (actividades diarias).
e Objetivo: Mejorar la salud fisica y mental.
o Contexto Social: Puede ser realizada individualmente o en grupo, con un

enfoque en el bienestar personal y colectivo.

El deporte social utiliza elementos del juego, el deporte y la actividad fisica para lograr
objetivos comunitarios y sociales. A diferencia del deporte competitivo tradicional, el
deporte social pone énfasis en la inclusidon, la cohesion comunitaria y el bienestar
general. El juego y la actividad fisica pueden integrarse en iniciativas de deporte social
para crear entornos mas accesibles y participativos, mientras que el deporte social
puede adoptar estructuras mas formales para organizar y dirigir estas actividades hacia

objetivos comunitarios.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
Es una agencia especializada de las Naciones Unidas encargada de la salud publica
internacional. Su mision principal es promover la salud, mantener el mundo seguro y
servir a los vulnerables, con el objetivo de mejorar la salud y el bienestar de las
personas en todo el mundo.
Historia y Estructura
Historia:
e Fundacion: La OMS fue fundada el 7 de abril de 1948, una fecha que ahora se
celebra como el Dia Mundial de la Salud.
e Motivacion: Su creacién fue impulsada por la necesidad de coordinar esfuerzos
internacionales para combatir enfermedades y mejorar la salud global después
de la Segunda Guerra Mundial.

Estructura:
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Asamblea Mundial de la Salud: Es el érgano de toma de decisiones de la OMS,
compuesto por representantes de todos los estados miembros. Se reune
anualmente para determinar politicas y aprobar el presupuesto.

Consejo Ejecutivo: Compuesto por 34 miembros elegidos por la Asamblea
Mundial de la Salud, supervisa y revisa las actividades de la OMS y la
implementacion de politicas.

Secretaria: Encabezada por el Director General, se encarga de la administracion
y ejecucion de las decisiones de la Asamblea y el Consejo Ejecutivo.

Funciones Principales:

Desarrollo de Politicas de Salud: La OMS desarrolla directrices y estandares
internacionales para la salud publica, incluyendo protocolos para el control de
enfermedades y la promocién de la salud.

Asistencia Técnica: Proporciona apoyo técnico y asesoramiento a los paises
para ayudarles a mejorar sus sistemas de salud y a enfrentar desafios
sanitarios.

Investigacion y Datos: Conduce investigaciones y recopila datos sobre
problemas de salud globales, como epidemias y tendencias de enfermedades.
Respuesta a Emergencias: Coordina la respuesta internacional a emergencias
sanitarias, como brotes de enfermedades infecciosas y desastres naturales.
Promociéon de la Salud: Trabaja para promover la salud y el bienestar a nivel
global, incluyendo campafias de vacunacion, programas de prevencion y

educacion sanitaria.

Objetivos:

Cobertura Sanitaria Universal: Trabajar para que todas las personas tengan
acceso a servicios de salud de calidad sin enfrentar dificultades financieras.
Reduccion de Enfermedades: Combatir enfermedades transmisibles y no

transmisibles mediante la prevencion, tratamiento y control.
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Salud Global: Abordar los determinantes sociales y ambientales de la salud y
promover el bienestar en todas las etapas de la vida.
Respuesta a Crisis: Mejorar la capacidad de los paises para responder a

emergencias de salud y crisis sanitarias globales.

Programas Claves:

Salud Universal: Asegurar que todas las personas tengan acceso a atencién
médica esencial.

Enfermedades Infecciosas: Controlar y erradicar enfermedades como el
VIH/SIDA, tuberculosis, malaria y enfermedades emergentes como el COVID-19.
Salud Mental: Promover la salud mental y apoyar a las personas con trastornos
mentales.

Nutricién y Salud Materno-Infantil: Mejorar la nutricién y la salud de mujeres y
nifos.

Emergencias Sanitarias: Responder a brotes epidémicos y pandemias, Yy

gestionar emergencias sanitarias.

Impacto Global

La OMS ha tenido un impacto significativo en la salud global, logrando hitos como la

erradicacion de la viruela, el avance en la lucha contra el VIH/SIDA y la mejora en la

vacunacion infantil. También ha sido fundamental en la respuesta a emergencias

sanitarias como la pandemia de COVID-19, coordinando la respuesta internacional y

proporcionando orientacion y recursos para la gestion de la crisis.

Desafios y Criticas

A pesar de sus logros, la OMS también enfrenta desafios y criticas:

Falta de Recursos: A menudo se enfrenta a limitaciones en recursos financieros
y humanos para cumplir con su mision global.

Politica Internacional: La influencia politica de los estados miembros puede
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afectar su capacidad de accion y la implementacién de politicas.
e Respuestas a Emergencias: En algunas crisis sanitarias, la OMS ha sido

criticada por su rapidez de respuesta y coordinacion.

La OMS desempeiia un papel crucial en la salud global, trabajando para mejorar la
salud y el bienestar de las personas en todo el mundo mediante la coordinacion de
esfuerzos internacionales, el desarrollo de politicas de salud y la respuesta a
emergencias. Aungue enfrenta desafios, su trabajo sigue siendo fundamental para

abordar problemas de salud global y promover una salud equitativa para todos

Carta Olimpica

La Carta Olimpica es el documento fundamental que regula y establece las reglas y
principios del Movimiento Olimpico. Fue redactada por el Comité Olimpico Internacional
(COl) y sirve como base para la organizacion de los Juegos Olimpicos y la gestion de

la organizacion olimpica a nivel mundial.

Historia y Desarrollo:

e Creacion: La Carta Olimpica fue establecida por el COIl en 1924 y ha sido
revisada y actualizada en varias ocasiones desde entonces para reflejar los
cambios en el Movimiento Olimpico y en la sociedad global.

o Objetivo: Su propdsito es definir el Movimiento Olimpico, regular las actividades
del COIl y garantizar la igualdad y la justicia en la organizacién y celebracion de

los Juegos Olimpicos.

Principios y Contenidos:
« Objetivos del Movimiento Olimpico: Promover el deporte y la paz, fomentar la
educacién y el desarrollo integral del individuo a través del deporte, y construir
una comunidad global unida por los valores olimpicos.

« Estructura y Organizacion: Establece la estructura del COI, las funciones de sus
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miembros y comités, y las responsabilidades de las organizaciones deportivas
nacionales e internacionales.

Reglas de los Juegos Olimpicos: Incluye normas sobre la organizacién de los
Juegos Olimpicos, la seleccibn de ciudades anfitrionas, el desarrollo y la
promocién de deportes, y la participacion de atletas.

Valores Olimpicos: Enfatiza los principios de respeto, excelencia y amistad, y
prohibe la discriminacién, el dopaje y otras practicas contrarias a la ética
deportiva.

Impacto:

Regulacion Global: La Carta Olimpica establece un marco universal para el
deporte, promoviendo la equidad y la integridad en la competencia y la
organizacién de eventos deportivos.

Valores: Refuerza los valores olimpicos de excelencia, amistad y respeto, y guia
a las organizaciones deportivas en la promocioén de estos principios a nivel

mundial.

Cbédigo Mundial Antidopaje

El Cddigo Mundial Antidopaje es un conjunto de normas y principios disefiado para

combatir el dopaje en el deporte. Fue creado para establecer un marco comdn para

todas las organizaciones deportivas internacionales y nacionales para la prevencion,

deteccion y sancion del dopaje.

Historia y Desarrollo:

Creacion: Fue establecido por la Agencia Mundial Antidopaje (WADA) en 2004 y
ha sido actualizado periddicamente para abordar nuevos desafios y mejorar la
eficacia en la lucha contra el dopaje.

Objetivo: Su propdsito es promover la integridad en el deporte, proteger la salud

de los atletas y asegurar una competencia justa y equitativa.
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Principios y Contenidos:

o Definicion de Dopaje: Define qué constituye el dopaje, incluyendo el uso de
sustancias prohibidas, métodos prohibidos y la violacion de las reglas
antidopaje.

« Normas para la Aplicacion: Establece procedimientos para la prueba de dopaje,
la gestidn de resultados adversos, y las sanciones para los infractores.

« Proteccién de los Atletas: Proporciona directrices para proteger los derechos de
los atletas, garantizar un proceso justo y ofrecer soporte y educacion sobre el
dopaje.

o Colaboracién Internacional: Fomenta la cooperacion entre organizaciones
deportivas, agencias antidopaje y gobiernos para combatir el dopaje de manera

efectiva a nivel global.

Impacto:

« Uniformidad en la Regulacion: Proporciona un marco uniforme para la lucha
contra el dopaje, asegurando que las reglas y procedimientos sean consistentes
en todo el mundo.

e Proteccion de la Integridad Deportiva: Refuerza la integridad del deporte al
prevenir el uso de sustancias y métodos que puedan dar una ventaja injusta y
poner en riesgo la salud de los atletas.

e Educacion y Prevencién: Promueve la educacién y la conciencia sobre los
riesgos del dopaje, ayudando a los atletas y otros involucrados en el deporte a

comprender y cumplir con las normas antidopaje.

Relacion entre la Carta Olimpicay el Codigo Mundial Antidopaje
e Valores Olimpicos: Ambos documentos promueven la integridad y la equidad en
el deporte. La Carta Olimpica establece los valores fundamentales del

Movimiento Olimpico, mientras que el Cédigo Mundial Antidopaje trabaja para
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garantizar que estos valores se mantengan mediante la lucha contra el dopaje.

e Regulacion y Normas: La Carta Olimpica establece el marco organizativo y los
principios generales del deporte, mientras que el Codigo Mundial Antidopaje
proporciona un conjunto especifico de normas para la prevencion y sancion del
dopaje.

e Interaccién: La implementacion del Codigo Mundial Antidopaje es una parte
esencial de las regulaciones establecidas por la Carta Olimpica, asegurando que
el espiritu de los Juegos Olimpicos y otros eventos deportivos se mantenga

limpio y justo.

La Carta Olimpica y el Codigo Mundial Antidopaje son fundamentales para la
regulacion y la integridad del deporte a nivel internacional. La Carta Olimpica
proporciona los principios y la estructura del Movimiento Olimpico, mientras que el
Cddigo Mundial Antidopaje establece normas especificas para combatir el dopaje y
proteger la salud y la equidad en el deporte. Juntos, estos documentos aseguran que el

deporte se practique de manera justa, equitativa y en linea con los valores olimpicos

La Declaraciéon de Brighton y la Declaracién de Helsinki

Son documentos clave que abordan la igualdad de género y el papel de las mujeres en
el deporte. Ambos documentos representan hitos importantes en la promocion de la
igualdad de oportunidades y el reconocimiento de la contribucién de las mujeres al

deporte.

Declaracion de Brighton (1994)
Contexto:
« Evento: La Declaracion de Brighton fue adoptada durante el Congreso
Internacional sobre Mujeres y Deporte, celebrado en Brighton, Reino Unido, en
1994,

e Organizacion: El congreso fue organizado por el Comité Olimpico Internacional
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(COI) en colaboracién con otras organizaciones deportivas internacionales.

Objetivos y Contenidos:

o lgualdad de Género: La Declaracion de Brighton se centra en la promocion de la
igualdad de género en el deporte, destacando la necesidad de asegurar que las
mujeres tengan las mismas oportunidades que los hombres en todas las areas
del deporte.

o Participaciébn y Representacion: Enfatiza la importancia de aumentar la
participacion de mujeres en todas las facetas del deporte, desde la practicay la
competencia hasta la administracion y la toma de decisiones.

e Visibilidad y Apoyo: Aboga por una mayor visibilidad de las mujeres en los
medios de comunicacion y en el deporte profesional, y por el apoyo a programas
y politicas que fomenten la participacion de mujeres y nifias en el deporte.

e Prevencion de la Discriminacion: Llama a eliminar la discriminacion y los
estereotipos de género en el deporte y a promover una cultura deportiva

inclusiva y respetuosa.

Impacto:

« Cambio en Politicas: La Declaracion de Brighton ha influido en la creacién y
revision de politicas deportivas a nivel global y nacional, enfocadas en mejorar la
participacion y la igualdad de género en el deporte.

e Promocion de Iniciativas: Ha fomentado el desarrollo de programas y estrategias
para aumentar la participacion de mujeres en el deporte y promover el liderazgo

femenino en las organizaciones deportivas.

Declaracion de Helsinki (2000)
Contexto:
e Evento: La Declaracién de Helsinki fue adoptada en la Conferencia Mundial

sobre la Mujer y el Deporte, celebrada en Helsinki, Finlandia, en el afio 2000.
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Organizacion: La conferencia fue organizada por el Comité Olimpico
Internacional (COIl) y la Asociacion Internacional de Federaciones de Atletismo

(IAAF), entre otras organizaciones.

La Historia de las mujeres en los JJOO
https:/lyoutu.be/ZZSVROjdzNU
https://youtu.be/8cFHKGMO8TK

Objetivos y Contenidos:

Estrategias de Igualdad: La Declaracion de Helsinki refuerza el compromiso con
la igualdad de género en el deporte y establece estrategias y objetivos concretos
para mejorar la participacion y el liderazgo de las mujeres en el ambito deportivo.
Compromiso Institucional: Subraya la necesidad de que las organizaciones
deportivas y los gobiernos adopten politicas y medidas que promuevan la
igualdad de género y eliminen las barreras para la participacion de las mujeres.
Desarrollo y Formacién: Enfatiza la importancia de apoyar el desarrollo y la
formacion de mujeres en el deporte, incluyendo la creaciéon de oportunidades
para entrenadoras, arbitras y administradoras deportivas.

Educacion y Sensibilizacion: Promueve la educacion y la sensibilizacion sobre
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https://youtu.be/ZZSVROjdzNU
https://youtu.be/8cFHkGm08Tk

cuestiones de género en el deporte, y aboga por la incorporacion de

perspectivas de género en todos los niveles de la administracion deportiva.

Impacto:

Avances en Igualdad: La Declaracién de Helsinki ha contribuido al avance de la
igualdad de género en el deporte, influyendo en la creacién de politicas y
programas que promueven la participacion equitativa y el liderazgo femenino.

Visibilidad y Representacién: Ha ayudado a mejorar la visibilidad y la
representacion de las mujeres en el deporte, incluyendo mayores oportunidades

para el desarrollo profesional y el reconocimiento en el ambito deportivo.

Similitudes:

Enfoque en Igualdad de Género: Ambas declaraciones abogan por la igualdad
de género en el deporte y buscan eliminar la discriminacién y los estereotipos de
género.

Promocién de la Participacion: Ambas destacan la importancia de aumentar la
participacion de las mujeres en todos los aspectos del deporte, desde la practica
hasta el liderazgo.

Apoyo a Politicas Inclusivas: Ambas promueven la adopcion de politicas y
programas que apoyen la igualdad de género y fomenten un entorno deportivo

inclusivo.

Diferencias:

Contexto Temporal: La Declaracion de Brighton fue un hito inicial en la
promocion de la igualdad de género en el deporte, mientras que la Declaracion
de Helsinki se basa en esos principios y busca implementar estrategias mas
concretas y avanzadas.

Enfoque en Estrategias: La Declaracion de Helsinki se enfoca mas en la

implementacion de estrategias concretas y en el compromiso institucional,
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mientras que la Declaracién de Brighton se centr6 en establecer principios y

objetivos generales.

Tanto la Declaracion de Brighton como la Declaracién de Helsinki representan pasos
cruciales en la promocion de la igualdad de género en el deporte. Ambas han influido
en la creacion y revision de politicas y programas que buscan mejorar la participacion y
el liderazgo de las mujeres en el deporte, y han contribuido al avance hacia una mayor

equidad y representacion en el ambito deportivo.
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Los principios de los Derechos Humanos en el Deporte

Buscan garantizar que el deporte sea una actividad accesible, justa y respetuosa de la
dignidad y los derechos fundamentales de todas las personas. Estos principios estan
alineados con los valores universales de los derechos humanos y se aplican a todas las
areas del deporte, desde la participacion y la competencia hasta la administracién y la

organizaciéon de eventos deportivos.

1. Dignidad y Respeto
e Principio: Cada individuo tiene derecho a ser tratado con dignidad y respeto en
el contexto deportivo.
e Aplicacion: Esto implica que todas las personas involucradas en el deporte,
desde atletas hasta oficiales y espectadores, deben ser respetadas y valoradas.

Se deben prevenir y abordar la discriminacién, el acoso y el abuso.

2. lgualdad y No Discriminacion
e Principio: Todos tienen derecho a participar en el deporte sin discriminacion por
motivos de raza, género, edad, orientacién sexual, religion, discapacidad u otras
caracteristicas personales.
e Aplicacion: Las organizaciones deportivas deben garantizar igualdad de
oportunidades para todos los individuos, promover la inclusién y eliminar

barreras que puedan impedir la participacion de ciertos grupos.

3. Derecho a la Participacion
e Principio: Todos tienen el derecho a participar en el deporte a nivel de su
eleccioén y capacidad.
e Aplicacion: Esto incluye el derecho a acceder a programas deportivos y eventos
en igualdad de condiciones, asi como a participar en la toma de decisiones

relacionadas con el deporte.
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4. Acceso a la Informacién y la Transparencia

Principio: Los individuos tienen derecho a acceder a informacion relevante sobre
el deporte, incluyendo reglas, politicas y decisiones que afectan su participacion.
Aplicacion: Las organizaciones deportivas deben operar con transparencia y
proporcionar a los atletas y otros participantes informacién clara y accesible

sobre normas, procedimientos y derechos.

5. Proteccién de la Salud y el Bienestar

Principio: La salud y el bienestar de los atletas y participantes deben ser
protegidos y priorizados.

Aplicacién: Esto incluye garantizar un entorno seguro y saludable para la
practica deportiva, prevenir el dopaje y abordar cualquier forma de maltrato o

explotacion.

6. Libre Eleccion y Consentimiento

Principio: Las personas tienen el derecho a tomar decisiones informadas sobre
su participacion en el deporte.

Aplicacion: Los atletas y otros participantes deben ser capaces de decidir
libremente su participacion, sin coaccion ni presion indebida, y deben dar su
consentimiento informado en todas las situaciones relevantes, incluyendo

pruebas de dopaje y participacién en investigaciones.

7. Derechos de los Atletas y la Proteccion Legal

Principio: Los derechos legales y contractuales de los atletas deben ser
respetados y protegidos.

Aplicacion: Esto incluye el cumplimiento de contratos, la proteccién de los
derechos laborales y la garantia de que los atletas reciban un trato justo en

todas las situaciones, incluyendo la resolucion de disputas.
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8. Promocion del Desarrollo Personal
« Principio: El deporte debe contribuir al desarrollo personal, social y educativo de
los individuos.
e Aplicacion: Las actividades deportivas deben fomentar el crecimiento personal,
el aprendizaje y la construccion de habilidades que trasciendan el contexto

deportivo y beneficien a los individuos en su vida cotidiana.

Implementacion de los Principios
Politicas y Regulaciones:
e Las organizaciones deportivas deben desarrollar y aplicar politicas que reflejen
estos principios, y garantizar que todas las practicas y decisiones sean

consistentes con los derechos humanos.

Educacion y Capacitacion:
e La capacitacion en derechos humanos y ética deportiva es esencial para
entrenadores, oficiales, y otros involucrados en el deporte, para asegurar que

comprendan y respeten estos principios.

Mecanismos de Quejas y Resolucion de Conflictos:
e Es importante establecer mecanismos efectivos para que los individuos puedan
reportar violaciones de derechos y buscar justicia. Esto incluye sistemas de

guejas y procedimientos de resolucion de conflictos accesibles y justos.

Promocién y Conciencia:
e Las campafas de concienciacion y promocién sobre los derechos humanos en
el deporte ayudan a educar a los participantes y al publico sobre la importancia

de estos principios y como pueden ser aplicados en la practica.
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Los principios de los derechos humanos en el deporte buscan asegurar que todas las
personas puedan disfrutar del deporte de manera justa y respetuosa. Estos principios
no solo promueven la equidad y la inclusion, sino que también garantizan la proteccion
de la dignidad y el bienestar de todos los involucrados. Implementar y respetar estos
principios es esencial para crear un entorno deportivo que sea seguro, justo y accesible

para todos.
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